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OFFRE D'EMPLOIL

Le CCAS de Chambéry, établissement public de 300 collaborateurs, intervient auprés des personnes
agées et en fragilité sociale via une vingtaine de services.

EHPAD

Rejoindre nos équipes, c’est ceuvrer pour les aider !

Les INFIRMIER DIPLOME H/F

Clématis

(Possibilité de CDD de remplacement inter EHPAD entre Septembre et

Et si c’était vous ?

Placé sous l'autorité du cadre de santé, vous mettez en ceuvre le plan de
soin de UEHPAD, en contribuant, au quotidien, a la santé, au confort, a la
sécurité et au bien-étre des résidents. Vous Dispensez des soins préventifs,
curatifs et/ou palliatifs, visant a promouvoir et maintenir la santé des
résidents.

Vous Coordonnez et organisez, en lien avec le cadre de santé, 'activité de
'éguipe soignante et des intervenants extérieur de la structure.

vos missions

- Contribuer, au quotidien, a la santé et a la sécurité des résidents.

- Collaborer a l'élaboration au suivi et a 'évolution du projet de soins des
résidents.

- Réaliser directement certains soins.

- Contribuer a 'établissement et a la mise en ceuvre du projet de vie des
usagers.

- Assurer Uentretien de l'environnement du résident dans le respect des
protocoles sanitaires.

- Contribuer a toute action et initiative en matiére de prévention de la
maltraitance.

- S'intégrer dans une dynamique d’'équipe et contribuer aux projets et
actualités de UEHPAD.

- Etre Uinterlocuteur des familles et des partenaires, dans la limite de son
champs d’intervention.

Votre profil

- Titulaire du Diplédme d’'Etat d’'Infirmier.

- Connaitre la gérontologie et avoir une vision globale du prendre soin de
la personne agée.

- Disposer d’une bonne appréhension des regles d’hygiéne et de sécurité.
- Etre capable de communiquer par oral et par écrit (outils informatiques).

Votre Salaire

- Selon la grille indiciaire si vous étes titulaire. Reprise d'ancienneté
suivant expériences pour les contractuels.

- Rémunération brute mensuelle minimum de 2 424€ (Primes fixes
incluses).

- Traitement indiciaire + Primes fixes (Ségur et RIFSEPP) + Primes variables
(Valorisation des heures de dimanche et jour férié)

- Primes annuelles : 13¢™Me Mois et CIA

Plus de renseignements auprées de Madame GARNIER - Cadre de santé de
'EHPAD des Clématis : 04.79.70.93.70

CDD de remplacement 6 mois — a pourvoir au 1¢r Janvier 2027

Catégorie A - Temps complet

Décembre 2026 en amont)




