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C.ET'I tl_'e COTTIT'TI unal Conseil d’Administration du 31 mars 2025
d'action sociale P
www.chambery.fr Délibération

L'an deux mille vingt-cing et le lundi trente et un mars a 14 heures, le conseil d’administration du CCAS de Chambéry, convoque
légalement par lettre adressée le 26 mars 2025 A chacun de ses membres, s’est Téuni & son siége, sous la présidence de Mme

Christelle FAVETTA SIEYES, Vice-Présidente du CCAS.
Concernant les délibérations 1.2, 1.5, 1.8, 1.11, 1.13, 1.15 et 1.18, le conseil d’administration s’est déroulé sous la présidence de

Mme BONILLA, Vice-Présidente déléguée, Mme FAVETTA SIEYES s'étant retirée lors du vote de ces délibérations.

Etaient présent(e)s :
Mme FAVETTA SIEYES, Vice-Présidente
Mmes ALVERNHE, BONILLA, BOUROU, COLIN-COCCHI (jusqu'a la délibération 1.19 inclus), COLIN-JORE (jusqu'a la délibération 1.19 inclus),

KREUTER, MYARD-DALMAIS, RAMBAUD, TAMBURINI, VERDU
MM DE BOISRIOU (jusqu'a la délibération 1.19 inclus), GACHET, NOBLECOURT (jusgu'a la délibération 1.24 inclus), PERROTTON

Etalent excusé(e)s :
M. REPENTIN, Président du CCAS (donne pouvoir @ Mme FAVETTA SIEYES)

Mme PERRENES

2. RESSOURCES HUMAINES

2.3 PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE - MANDATEMENT DU CENTRE DE GESTION DE LA
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DE LA SAVOIE AFIN DE CONCLURE UNE CONVENTION DE

PARTICIPATION SUR LE "RISQUE SANTE"

vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents,

vu l'ordonnance n°2021-175 du 17 féurier 2021 relative a la protection sociale complémentaire
dans la fonction publique visant a renforcer le dispositif relatif a la protection sociale
complémentaire en instituant a compter du ler janvier 2026 en matiére de « Santé », une
participation financiére obligatoire des employeurs publics & des contrats d'assurances
(labellisés ou issus d’une convention de participation) souscrits par leurs agents,

vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement,

vu lavis du comité social territorial du 21 mars 2025,

vu la délibération du cdg73 en date du 27 novembre 2024 approuvant le lancement d'une
démarche visant a conclure une convention de participation sur le risque « santé », a compter

du ler janvier 2026,

L'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire
dans la fonction publigue vient renforcer le dispositif relatif & la protection sociale
complémentaire en instituant notamment, a compter du 1er janvier 2026, en matiére de sante,
une participation financiére obligatoire des employeurs publics a des contrats d’assurance
(labellisés ou issus d’une convention de participation) souscrits par leurs agents.

Le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics & leur financement, prévoit une participation mensuelle minimale des
employeurs territoriaux au financement, pour chaque agent, des garanties de protection
sociale complémentaire au titre des risques d'atteinte a Uintégrité physique de la personne
et les risques liés & la maternité, désignés sous la dénomination de risque « Santé ».

L'adhésion a une protection sociale complémentaire est facultative pour les agents. La
complémentaire santé recouvre les frais de soins de santé, non couverts ou partiellement
couverts, par la Sécurité sociale, tels que l'achat de médicaments, les frais d'optique, l'aide

auditive, le forfait journalier et les frais dentaires.
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La Collectivité accorde, actuellement, aux agents une participation financiére lorsqu'ils
souscrivent des contrats d’'assurance labellisés. Ce montant est modulé selon le revenu ou la
composition familiale de l'agent, dans un but d'intérét social.

A compter du ler janvier 2026, la participation mensuelle des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics a ce financement ne pourra étre inférieure a 15 euros par agent.

En application de larticle L 827-7 du Code général de la fonction publique, les centres de
gestion ont Uobligation de conclure « des conventions de participation avec les organismes
mentionnés a l'article L. 827-5 dans les conditions prévues a l'article L. 827-4. ». La conclusion
d’une telle convention de participation doit intervenir a lissue d’une procédure de mise en
concurrence transparente et non discriminatoire.

Le Centre de gestion de la Savoie (Cdg73) a lancé, pour le compte des collectivités qui le
demandent, une telle procédure de mise en concurrence afin de choisir un organisme
compétent et de conclure avec celui-ci, a compter du ler janvier 2026 et pour une durée de 6
ans, une convention de participation sur le risque « Santé ».

Il propose d'associer a cette démarche le CCAS de Chambéry, au bénéfice de ses agents.

A ce stade, il convient de noter que le mandatement donné au Cdg73 n’‘oblige pas
!’ etabussement publlc a adhérer a la convention de participation sur le risque « Santé » qul
sera conclue et gu'une nouvelle décision du conseil d’administration sera prise, aprés
présentation des résultats de la mise en concurrence, pour rejoindre la convention de
participation ou conserver le principe actuel de la labeulsatlon et fixer, dans tous les cas, le
montant de la participation, a compter du 1er janvier 2026.

A ce stade, il parait opportun de confier la procédure de mise en concurrence pour la
conclusion d’une convention de participation au titre du risque « Santé » au cdg73, afin de
bénéficier notamment de leffet de la mutualisation,

¢ Résolution :
Le conseil d’administration a U'unanimité des membres présents et représentés :

- Approuve 'engagement du CCAS dans une démarche visant a faire bénéficier ses agents
d’une participation financiére a leur protection sociale complémentaire dans le cadre
d’une convention de participation pour le risque « Santé » ;

- Mandate le Cdg73 afin de mener, pour son compte, la procédure de mise en
concurrence nécessaire a la conclusion d’une convention de participation pour le
risque « Santé » ;

- Demande a Monsieur le Président ou son représentant de communiquer au €dg73 les
caractéristiques quantitatives et qualitatives de la population en cause ;

- Prend acte que l'adhésion a cette convention de participation n'interviendra qu’a
Uissue de la procédure menée par le Cdg73, par une nouvelle délibération du conseil
d’administration, étant précisé, qu’apres avoir pris connaissance des tarifs et garanties
proposeés, la collectivité aura la faculté de ne pas adhérer a la convention de
participation souscrite par le Cdg73.

- Monsieur le Président ou son représentant, le directeur du CCAS et le comptable public
sont autorisés, chacun en ce qui les concerne, a effectuer toutes les formalités
administratives et techniques nécessaires a 'exécution de la présente délibération.

- La présente délibération peut faire l'objet d'un recours contentieux, devant le tribunal

administratif de Grenoble, dans les deux mois qui suiveri.sor eninée.®n.Jigueur. Le
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tribunal administratif peut étre saisi par lapplication informatique 'Télérecours
Citoyens" accessible par le site internet www.telerecours.fr

Dans ce méme délai, un recours gracieux peut étre déposé devant lautorité
territoriale. Cette demarche suspend le délai de recours contentieux qui

recommencera a courir soit :
o a compter de la notification de la réponse de l'autorité territoriale ;
o deux mois aprés lintroduction du recours gracieux en l'absence de réponse

de l'autorité territoriale pendant ce délai.

Nombre d’administrateurs Pour extrait, certifié conforme au

en exercice : 17 Registre des délibérations,

Présents : 11 Monsieur le Maire, Président du C.C.A.S.
Pouvolr : 1

vote : Pour: 12 Thierry REPENTIN

Abstention

Par delegatlon
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