Conseil consultatif de
reussite educative
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1. Projet du PRE de Chambéry

Le PRE est inscrit dans la loi de programmation pour la cohésion sociale du 18.01.2005.
Il contribue a la réussite éducative des enfants et adolescents (2-16 ans) habitant ou étant scolarisés en quartier prioritaire
de la politique de la ville (QPV) a travers 3 axes clés :

1. La construction d'un parcours éducatif personnalisé pour |'enfant et sa famille avec les acteurs environnants :

» Accompagnement éducatif global et individualisé en direction des enfants en fragilité et/ou ne bénéficiant pas d’un
environnement social, familial et culturel favorable a leur réussite.

2. La mobilisation du parent dans sa fonction éducative :
» Coordination d’actions collectives pour les parents d’éléves au sein des écoles en QPV ou dans leur environnement
proche visant a renforcer le lien école-famille.

3. Limplication des parents allophones dans la scolarité de leurs enfants :
» Financement d’interprétes a la demande des écoles en QPV + au bénéfice des enfants en parcours de réussite éducative



PRE : Bilan d’activité 2022

..U GRANDIR

T ' ENSEMBLE. ..

ADOLESCENT




Eléments de contexte

ACTIVITE
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2020 - 2021 Oct. 2021 - Avril 2022
Diminution forte Un audit externe, 2 objectifs :
de l'activité - Laredéfinition des parcours

de réussite éducative
- La gouvernance

[ —

2021 - 2022
Labellisation Cité Educative + création —
de la Caisse des écoles.

Une équipe salariée renouvelée intégralement :
Exigence partagée d’embaucher des référents de parcours qualifiés et a temps plein

Difficultés de recrutement liée au manque d’attractivité des postes
1,5 ETP de référentes de parcours au lieu de 2 ETP sur I'année civile

Jan. — Mars 2022

- Définition commune des parcours de réussite éducative

- Définition des critéres d’entrée et création d’'une nouvelle
fiche de saisine et d’orientation

Fév. 2022

Démarrage de I'équipe pluridisciplinaire de soutien (EPS)
Avril 2022

Changement d’acronyme

Au fil de I'année : Création d’outils de communication pour
les partenaires et les familles + newsletter

Décembre 2022
Travail collaboratif PRE + DDETSPP + EN + Caisse des écoles
pour préparer la reprise de gestion.



Parcours de réussite eéducative
Profil des repérants et des repérés
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43 enfants orientés
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20 demandes non-abouties :
Réorientation droit commun (4)
Déménagement (3)

Non adhésion de la famille (1)

En attente de prise en charge (12)
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Objectifs :
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Elaborer des parcours individualisés
mobilisant ; prioritairement le droit
commun

Construction d’une culture
professionnelle commune.

10 EPS de 2h
63 situations évoquées
2 partenaires conviés

Représentants opérationnels :

PRE (coordination + suivi des
parcours)

Département (santé-social)

Pble de Santé (santé mentale)
Education nationale (social, scolaire)
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Age a la date du repérage
24

13

3-5 6-10 11-15
EM EE 2ndaire

> 33% des enfants
orientés sont nés en
2014/2015

> 12 enfants orientés
sont en CE1 (28%)
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Secteur d’habitation

» Hauts-de-Chy
m Biollay
Autre



Parcours de réussite éducative
Besoins repérés conduisant a l'orientation
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Epanouissement  Relation aux Parentalité Besoin de soins  Santé globale :  Motivation de  Prévention du Connaitre les Cuverture sur
personnel autres sommeil, l'enfant décrochage ressources du l'extérieur
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Parcours de réussite eéducative
Les enfants accompagnés

PARCOURS
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2018 2020 2021 2022

W Entrees 24 g 5 37
Encours &7 38 21 37
Accompagnement Projets en petits

éducatif et collectifs

guidance parentale =

Acces aux
dispositifs de
droit commun

Bilans intermédiaires et de fin de parcours

systématiques avec les familles et les

acteurs associés

+ sorties validées en EPS.

» Logique de continuité de parcours vers
le droit commun.

25

parcours / ETP 9 mois en moyenne .

Durée des parcours

Exemple d’actions proposées :

Permettre la mise en place des soins / d’activités sportives ou artistiques / de

soutien a la scolarité.

Accompagner le jeune et-ou sa famille dans la découverte de lieux ressource.

Proposer des sorties informelles propices a I'échange.

Accompagner les parents a une meilleure compréhension des codes de I'école
/ dans la mise en place d’un cadre rassurant.

Favoriser les liens entre les différents acteurs.

13 parcours sont cléturés en 2022, avec une évaluation globalement positive :

Objectifs atteints : 9 parcours (65%)

Objectifs partiellement atteints, avec relais sur le droit commun : 1 parcours
Obijectifs non atteints : 3 parcours mis en échec, 2 en lien avec une faible
adhésion des familles et un déménagement.



Médiation Parents — Ecole
Actions collectives 2022
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» Actions de parentalité au sein des Professionnels de I'Education Nationale : ATELIERS-PARENTS :
écoles : 14 ateliers parents et 5 classes enseignants, directeurs d’écoles, infirmieres 190 parents participants sur I'lannée
ouvertes scolaires, CPE 16% des familles de I’école en moyenne
» 12 écoles (Chambéry le Haut et Biollay) + le
college Cote Rousse ont initié des projets CLASSES OUVERTES :

» Actions de parentalité

autour des écoles : pour les parents avec le PRE en 2022 50% des familles de la classe représentées
2 visites de quartier et
1 porteur de paroles Partenaires externes : psychologue, PMI, Pole VISITES DE QUARTIER :
Santé, Addictions France, Mission Locale, CREFE, 7% des familles de I’école représentées
> Atelier scolarité au bibliotheque du Piochet, maisons de I'enfance,
bibliotheque municipale, ludotheque, ESC des ATELIERS SCOLARITE (collége) :

college Cote Rousse :
Septembre 2022 Combes, Ville de Chambéry (périscolaire) 7% des familles du collége représentées



Médiation Parents — Ecole
ZOOM sur 2 projets
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Redynamisation du projet et essaimage sur 'ensemble des QPV !

w

™ 2 réunions de cadrage :

" » Réengagement des écoles maternelles des Hauts-de-Chambéry + intégration
des écoles maternelles du Biollay et de Bellevue

» Réécriture du projet et redéfinition des malles : 1 journée de travail avec
I’'ensemble des écoles maternelles + les maisons de I'enfance.

Des golters-comptines dans les écoles sont programmeés en mars et avril 2023.

Suite a la journée portes ouvertes, les liens se tissent et les projets se déclinent :

» Scolarité : Un atelier parents en septembre + maillage des acteurs du soutien a la scolarité
Objectif = Valoriser une offre de service coordonnée sur le territoire.

» Gestion des écrans et éducation aux médias : Escape Game parents-enfants en Mai 2023
Objectif @ moyen terme = Concevoir un parcours partagé parents-jeunes qui réponde a cet enjeu fort.

» Adolescence et éducation : Un café parents en Février 2023
Objectif = Echanger dans la convivialité avec des pairs et des professionnels compétents.




Interprétariat

Parents allophones dont les enfants ont de 2 a 16 ans, habitent ou sont scolarisés en QPV

743\
Objectifs

- Investir le parent comme 1°" éducateur de
I'enfant ;

- Favoriser le lien Ecole-familles ;
- Accéder a lI'information ;

- Faciliter la compréhension du fonctionnement
de I'école.

Partenariat
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Evolution des bénéficiaires
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Ecole : Demandeur
PRE : Valide et finance
ADDCAES : Met a disposition un interprete

ministére

educalion
nationale
enseignement
SUpErigur
recherche

PRE
Programme de
Réussite Educative
Chambéry
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Perspectives 2023

PARCOURS
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ARTICULATION

e

Renforcer le partenariat avec le college
pour répondre aux besoins individualisés
des jeunes non pris en charge.

Fréquentation Pouvoir d’agir
Impliquer davantage Intégrer les parents
les enseignants dansla  dans la coordination
communication des des projets.

actions aux familles.

@@

Poursuivre l'articulation
PRE / Cité éducative.

@

Proposer une réponse

=

Renforcer nos capacités

collective aux besoins repérés d’accompagnements en

des enfants 2014-2015.

Lisibilité
Elaborer une
programmation

durable au bénéfice des
parents de collégiens.

ﬁfj
Renforcer les liens avec
’OEPRE.

fonction des besoins et
des ressources.

Diffusion Equité
Faire connaitre le projet Renforcer les actions
Lire ensemble a tous les de parentalité au profit
parents de maternelle. de toutes les écoles de
QPV.

&

Impliquer les parents dans des
projets ciblés de vacances
apprenantes.



Budget 2023

Variation BP 2022 et BP 2023

Charges BP 2022

60 ACHATS ET VARIATION DES STOCKS 5000 €
61 SERVICES EXTERIEURS 27 394 €
62 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 15900 €
64 CHARGES DE PERSONNEL 170 873 €

65 AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE

TOTAL

219 167 €

BP 2023
2300 €
29 256 €
14 663 €
181043 €

138 € |-

228 000 €

Evolution Produits
-54% 7573 DDETSPP BOP 147 160 000 €

BP 2022

1% 7573 ASP 17400 €
-8% 7573 CAF 73 7000 €
6% 7573 CD 73 2420 €
7573 Grand Chambéry 6 000 €
7573 Ville de Chambeéry 6000 €
Reliquats de subvention 20 347 €
4% 219 167 €

BP 2023
168 000 €
20 000 €
20000 €
4000 €
8 000 €
8 000 €

228 000 €

Evolution
5%

15%
186%
65%

33%

33%

4%



