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Politique Jeunesse
de la Ville de Chambéry



LA CONSULTATION EN CHIFFRES...

61 70 de 16 3 25 ans ED\TO

30% de11315ans

944 ee
Questionnaires des participants UNE POLITIQUE JEUNESSE,

remplis résident a Chambéry PAR LES JEUNES, POUR LES JEUNES 77

1Ly a un plus d'un an, nous lancions la démarche « Chambéry Connectée Jeunes ».
Forts de cette expérience innovante de participation citoyenne, nous avons le plaisir a
présent de vous présenter cette nouvelle politique jeunesse co-construite avec les jeunes,

1 2 6 1 2 les élus et les partenaires jeunesse et vie étudiante, d travers ce document de synthése.
. Donner de la lisibilité et de la visibilité aux nombreuses actions que nous menons
Chambériens ont ou accompagnons sur le territoire en faveur des jeunes, répondre a leurs besoins et
entre 11 et 24 ans a leur aspiration, sont les objectifs de cet outil.
it 2 1 o Ce «pacte» jeunesse est fondé sur des valeurs et des objectifs communs et partagés,
501 . % il traduit également des ambitions et des volontés fortes en termes de collaboration,
des habitants de transversalité et de complémentarité.

Au ceeur de cette politique résident les besoins des jeunes et des familles auxquels

nous apporterons des réponses ambitieuses et réalistes, je m'y engage.
Parce que les parcours des jeunes ne sont ni linéaires, ni homogeénes, parce que la
RRR société évolue, parce que la jeunesse est plurielle, mais aussi parce qu'ils sont l'avenir
de notre société, nous avons le devoir d'accompagner chacun d’entre eux, de donner
3 4 1 7 a tous la chance de réussir et de renforcer la capacité de tous a se construire et a

c . - . . étre autonome.
Ateliers participatifs Rencontres de terrain

ont été organisés ont permis des échanges directs
entre mars et juin 2018 entre jeunes et élus

Nous continuerons, comme nous l'avons fait depuis le début de notre mandat, a
rendre notre ville attractive, a donner envie aux jeunes de s’y investir en favorisant
leur bien-étre, en valorisant leurs talents et en accompagnant leur créativité et leur
capacité a prendre des initiatives.

Cette politique jeunesse, si elle fixe une ligne directrice claire et cohérente, nest pas
pour autant figée dans le marbre. Elle a vocation a étre évolutive et ajustable et elle
devra faire l'objet d'une évaluation réguliére. Nous continuerons a demander sur ce
sujet l’avis aux jeunes citoyens.

Ensemble faisons le pari de la jeunesse, une jeunesse ressource, porteuse de vitalité
et de dynamisme pour notre territoire !

300

Professionnels de la

jeunesse, élus et jeunes
ont participé aux forums

Michel Dantin
Maire de Chambéry
Député européen




ACCOMPAGNER
LES PARCOURS
SCOLAIRES

ET PROFESSIONNELS

« Développer

« Poursuivre 'organisation

S'ORIENTER,

SE FORMER, S'INFORMER,
TROUVER UN JOB !

Orientation, formation, insertion, logement, emploi, loisirs.. comment se
repérer parmi tous les dispositifs, aides et services proposés ? Pour que
l'acceés a l'information ne s’apparente pas au parcours du combattant, un
outil rassemblant l'ensemble de ces informations est en création.

Au-dela des difficultés rencontrées dans 'accés a l'information, les jeunes
ont exprimé leur besoin d'un accompagnement et d'un suivi plus indivi-
dualisé, tout au long de leur parcours. La Ville de Chambéry portera une
attention particuliére aux jeunes qui présentent des parcours familiaux,
sociaux et scolaires plus difficiles, pour leur apporter un soutien renforcé.

Les jeunes souhaitent pouvoir disposer d'une meilleure connaissance
de la réalité et de la diversité du monde professionnel par un rappro-
chement entre les établissements scolaires et les entreprises. La Ville
les accompagnera dans leur recherche de stages en développant une
politique cohérente d'accueil des jeunes au sein des services municipaux.

DES ACTIONS ET DES PROJETS "
POUR AUJOURD'HUI ET POUR DEM

sein des services municipaux:

apprentissage. alternance... .
N N

des forums emploia destination des jeun

i € Forum
: i rum Emploi Colleges.
Tl e Fsode nouvelles formes.

accueil de jeunes au

stages studiants, services civiques,

Job Action, Foru ntis
Job Etudiant et Forum jobs d'été... sou

Exemple : pageé Facebook « Jobs d'été» l
. éala
« Permettre un accompagnement adapte
des jeunes.

« Créerun portailje}Jnesse
aux jeunes de 16 a 25 ans.
Emploi, logement, offre de

diversité des situations

sservées
pour recenser l'ensemble des offres réser

loisirs, mobilités, conseils...




PERMETTRE AUX
JEUNES DE S'EPANOUIR
DANS UNE

VILLE-ATTRACTIVE

SE DEPLACER,
BOUGER,
EXPERIMENTER LA VILLE !

Chambéry se situe en 2018, et pour la 2¢ année consécutive, a la 2% place
des villes moyennes ou il fait bon étudier, selon le magazine l'Etudiant. Et ce
n'est pas un hasard. Pour la Ville de Chambéry, ce classement est le résultat
d'un travail partenarial important quelle souhaite consolider avec tous les
acteurs concernés et en particulier avec l'Université Savoie Mont Blanc.

Permettre aux jeunes de s'épanouir dans une ville attractive, c’est aussi
les aider a se déplacer plus facilement, en adaptant l'offre a leurs besoins,
notamment sur les temps de soirée. C'est encourager 'utilisation des
transports collectifs et promouvoir les modes doux.

C'est enfin s'adapter aux évolutions du monde du travail, en contribuant a
'émergence de nouveaux espaces collaboratifs. Ainsi la ville développera
des lieux dédiés et adaptés, favorisant la mixité des publics, l'innovation
et la créativité.

DES ACTIONS ET DES PROJETS

POUR AUJOURD'HUI ET POUR DEMAIN

poite de bienvenue offerte

.- ,a .
ositif Welcome BO% e découvrir gratuitement

¥ Enrichir le 5P tudiants pour leur fair

aux nouveaux é ud
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RECONNAITRE LA g-EEgQUVR'R'
NOUIR,

PLACE DES JE
U IN

nécessitent une adaptati
tion des politi i
leurs attentes, la Vi pratic > politiques publiques. A 2
d'accueil et de la Ville veillera & l'attractivité et ﬁ Afin de répondre 2
et de loisirs pour les jeunes accessibilité des offres

Elle enco
urager vité i
gera les activités favorisant l'autonomie et le viv
re ensemble.

Chambéry veut
o encourager a ¢ i .
individuels ou collecti apacité des jeunes a por ;
innovantes ou extnl:;tr]r]:nigfeac%ampagnera et Souﬁegdrire(sj?:igar?ets
et enco nentales. Elle valorisera la créativité ves
uragera la participation des jeunes a la ?/i(;riztlltwteuet les talents
urelle.

Enfin, la ville a
' ccompagnera les acti
pement durable (dé actions de sensibilisati 4
initiatives visant é(iECh(e-ts’ lutte contre le gaspillage..) :tosn ay dévetop-
ne ville éco-responsable eta un Cé'are deoL{tlendra les
vie amélioré.

DES ACTIONS ET DES PROJETS
POUR AUJOURD'HUI ET POUR DEMAIN

treet workout (aménagements sportifs

« Installer des équipements des

en milieu urbain).
« Organiser ou soutenir des journées de nettoyage/ramassage des déchets.

« Installer des poubelles de tri sélectif sur l'espace public et développer
les jardins partagés dans la ville.
« Permettre aux familles et aux jeunes d'avoir une vision globale des
activités extra-scolaires pour les 3-17 ans viaun portail web.
« Faciliter la mise 3 disposition de salles municipales pour les jeunes
désireux de menerun projet: dispositif « Sésame».
« Ré-organiser et mieux faire connaitre les dispositifs existants permettant

de financer les projets portés par les jeunes.

Bourse jeunes, chantiers éco-citoyens, un chantier pour un projet

& Créer une charte de la vie nocturne avec les étudiants et les partenaires
pour prévenir les conduites addictives et les discriminations.

« Faire émerger et animer un réseau des personnes référentes dans les

structures conventionnées sur l'accompagnement de projets jeunes.




FAVORISER PARTICIPER,
POSER.

L'ENGAGEMENT o
ET LA'PARTICIPATION S'lNh:/%g?FRR!'

La volonté des j

. jeunes de partici :

3 travers des formes d' iper et de s'engager tend &

cadres ‘craditionnefsS E]ae\’;ﬁf‘eggment plurielles et parfois diaﬁséererﬁ:ef?rdcer

béné L ncouragera et ; . €s
volat et la prise de responsabilifé desje\sljrl:;rslsera l'engagement, le

Le dévelop
pement de la participati ;

une priorité qui ipation des jeunes a la vi o

approche et t;qes ;L?[E.llvera nOta”?me”t une COﬂCI’éﬁSaﬁo]neédi 13 cité est

de dialogue avec le; Silrenoqueles entermes d’'espacesd’'en ravers one
élus. Une insta o gagement et

permettra un retour i nce de participati 'é i
sur la maniére do pation et d'évaluatio

nt ; n
en compte par les pouvoirs publics. la parole des jeunes a été prise

DES ACTIONS ET DES PROJETS
POUR AUJOURD'HUI ET POUR DEMAIN

«/ Poursuivre l'organisation du forum de lajeunessé tous les deuxans.

« Mettre en ceuvre un outil numérique adapté pour permettre aux jeunes

de donner leur avis et de participer sous un format répondant leurs

pratigues.

« Constituer un « conseil des jeunes», cadre d'échanges, de discussions

et force de propositions pour les projets menés dans la ville et qui
contribuera, entre autre, 3 l'évaluation de la politique jeunesse.

« Mettre en place une plateforme de 'engagement et de mise en

relation entre associations et étudiants, pour encourager et valoriser le

bénévolat dans les parcours universitaires.
vice civique au sein

« Développer 'accueilde bénévoles, jeunes en ser
ir le dispositif aupres des partenaires.

des services municipaux et promouvol
« Promouvoir 13 diffusion des CV citoyens.
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P Vous souhaitez obtenir le document complet
du Pacte jeunesse ?

P Vous souhaitez vous investir dans la mise en place
de ce plan d’actions ?

P Vous avez des questions ?

DIRECTION JEUNESSE,

\
BERTAC TEL-NOUS” -

VIE ETUDIANTE ET RELATIONS INTERNATIONALES
Ville de Chambéry

La Dynamo

24 avenue Daniel Rops

e 0479721315
4 jeunesse@mairie-chambery.fr

@ chambery.fr

| Kl chamberyconnecteejeunes I
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Pour suivre votre ville
et ses événements :

B instagram.com/villedechambery/
n facebook.com/ChamberyOfficiel
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